2 )
(G8h]

Nachhaltigkeit ist ein integraler Bestandteil unserer Unternehmensstrategie. Wir
verbinden verantwortungsvollen Ressourceneinsatz, faire Arbeitsbedingungen und
transparente Unternehmensfluhrung mit klaren Zielen und messbaren Fortschritten.
Unser Ansatz basiert auf einer ganzheitlichen Betrachtung entlang unserer gesamten
Wertschdpfungskette — von der Beschaffung Uber die Produktion bis zur Nutzung
und Entsorgung unserer Produkte.

Unser Ansatz - Weiterentwicklung von Arbeitsmodellen und

Wir betrachten Nachhaltigkeit entlang des gesamten Schulungen

Lebenswegs unserer Produkte:

- Vorgelagerte Stufen

- Materialien, Lieferanten, Energie und Transporte

- Eigene Prozesse

- Entwicklung, Beschaffung, Produktion und Logistik

- Nachgelagerte Stufen

- Nutzung, Vertrieb und End-of-Life

- Die wesentlichen Umwelt- und Sozialthemen
werden systematisch erfasst, bewertet und in
unsere Prozesse integriert.

Lieferkette

- Verbindlicher Verhaltenskodex fur Lieferanten

- Audit- und Nachweissysteme

- Ausbau von Transparenz und CO,-Daten (Scope 3)

Unternehmensverhalten

- Starkung von Integritdt, Compliance und Governance

- Weiterentwicklung interner Kontroll- und Nach-
weissysteme

- Externe Bewertung durch EcoVadis

Unsere Schwerpunkte

Klima und Energie

- Reduktion von Treibhausgasemissionen entlang Highlights 2025
der gesamten Wertschépfungskette

- Fokus auf Scope 3 Emissionen in der Lieferkette
- Ausbau von Energieeffizienz und Eigenproduktion

Im Berichtsjahr konnten wir wichtige Fortschritte
erzielen:

Kreislaufwirtschaft und Materialien —E% ITESITEVSEESEMIESISMEn (SEepe 1=5)

- Einsatz von Post-Consumer- und Post-Industrial- 233'712kWh Eigenproduktion Photovoltaik
Recyclingmaterialien 86.7 t interner Kunststoffkreislauf (PIR)
— Reduktion von Ausschuss und Abfall 33.3t Einsatz von PCR-Materialien

- Weiterentwicklung kreislauffahiger Produkte : :
100 % Verpflichtung relevanter Lieferanten

Mitarbeitende auf Verhaltenskodex

- Sichere und gesunde Arbeitsplatze UND-Zgrtifizierung als familien-
- Foérderung der Vereinbarkeit von Beruf und freundlicher Arbeitgeber
Privatleben EcoVadis Rating: 63/100 (Bronze)
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Wesentliche Umweltaspekte

Unsere Nachhaltigkeitsarbeit konzentriert sich auf
die folgenden zentralen Themen:

- Energieverbrauch und CO, Emissionen

- Materialeinsatz und Ressourceneffizienz
- Ausschuss und Abfallaufkommen

- Kreislaufwirtschaft und Recycling

- Lieferkette und vorgelagerte Emissionen
- Logistik und Transporte

- Betriebliche Risiken und Notfélle

Herausforderungen

Wir sehen weiterhin Handlungsbedarf in zentralen
Bereichen:

- Weiterentwicklung der Datenbasis in der Liefer-
kette (Scope 3)

- Standardisierung und Ausbau von Kennzahlen
- Erhéhung der Transparenz und Nachweisfahigkeit

Diese Themen sind zentrale Schwerpunkte unserer
Weiterentwicklung.

Ausblick

Wir werden unsere Nachhaltigkeitsarbeit gezielt
weiter ausbauen - insbesondere in den Bereichen:

- Datenqualitat und KPI-Systeme
- Kreislaufwirtschaft und Materialstrategien
- Lieferkette und Scope 3 Emissionen

Unser Ziel bleibt, Nachhaltigkeit messbar,
transparent und wirksam in allen Unterneh-
mensprozessen zu verankern.



